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Team buildings y
dinamizaciones
personalizadas

COHESION. DIVERSION. EQUIPO.
Potencia la fortaleza de tus equipos




La importancia de un equipo unido

En BL training sabemos cuan importante es mantener al equipo unidoy
cohesionado. Un equipo que va a una, con un mismo objetivo, que
comparte, colabora y mantiene sanas sus relaciones, es un equipo fértil
para el éxito. En BL training queremos ayudarte a conseguirlo.

Elije uno de nuestros team buildings o actividades dinamizadas y crea
un evento memorable para tus equipos:

01. Schackleton, un
viaje al liderazgo

02. Olimpiadas de
valores

Construye un equipo 9
de lideres.

Impulsa los valores de
tu equipo.

04. Team coaching
natura

Una aventura de
cohesiéon en plena
naturaleza.

03. Bruce Lee,
diversidad y cambio
Surfea con tu equipo el
cambioy la diversidad.

05. El 8.000 del equipo
Cerrar el ano con
aprendizajes y empezar
el 2025 con fuerzas
renovadas.

06. Conferencias y
charlas

Una fuente de
inspiracion.
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Schackleton,
un viaje al
liderazgo

il 10-200 personas

@ indoor/ outdoor

(donde tu elijas)

En 1914 Schackleton y su equipo iniciaron una hazana épica a borde del buque Endurance
con el objetivo de cruzar la Antartida de punta a punta pasando a través del polo. Después
de 3 anos, toda la tripulacion regresd sana y salva a pesar de las duras pruebas que
tuvieron que superar en el trayecto. El secreto: Las competencias de liderazgo puestas
al servicio del equipo.

Inspiradxs por la figura de Shackleton, en este team building emocionante e inédito el
equipo se convertira en un equipo de lideres para revivir el transcurso de este
apasionante viaje. Para la superacion de los diferentes retos propuestos, Ixs participantes
deberan poner a prueba las 13 competencias que todx lider de referencia debe tener:

1 ETAPA-RETO 1: A BORDO DEL BUQUE ENDURANCE
Flexibilidad e innovacion

2% ETAPA-RETO 2: ESTANCADOS EN EL HIELO
Confianza e integridad

3% ETAPA- RETO 3: CRUZAR EL MAR HASTA ISLA ELEFANTE
Valentia, inspiracion, estrategia y planificacion.

4° ETAPA -RETO 4: EN BUSCA DEL BALLENERO
Determinacion, reconocimiento y unién de equipo.

52 ETAPA - DINAMICA DE CONCLUSION Y CIERRE: EL REGRESO
Vision holistica, compromiso y reflexion.

jAdéntrate en esta apasionante aventura,
y haz de tu equipo un equipo de lideres!
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Olimpiadas
de valores

2-3 horas

i 10-200 personas

@ indoor/ outdoor

(donde tu elijas)

Asi como los 5 aros olimpicos simbolizan la unidon de los 5 continentes, las Olimpiadas de
Valores simbolizan los 5 valores que como equipo queremos tener presente para lograr
el éxito en aquello que nos propongamos.

A través de varias pruebas, basadas en la diversion y el trabajo en equipo, los diferentes
equipos deberan honrar cada uno de estos valores si quieren llegar a subir al podio.

COMPROMISO: Como fuente de estimulo y satisfaccion personal/grupal.

INTEGRIDAD: La fortaleza de espiritu que nos hace permanecer fieles a nuestros
principios.

INNOVACION: Esta palabra proviene del latin "innovatio" que significa "crear algo nuevo".
Nos referimos a la capacidad para modificar elementos ya existentes para mejorarlos o
renovarlos.

CONFIANZA: El eje de otras dimensiones como la integridad, la honestidad, la
consistencia, la fiabilidad y la lealtad.

EMPATIA: Imprescindible para cualquier negocio de éxito y directamente relacionada con
el desarrollo y la satisfaccion.

iAdemas el team building puede adaptarse a los valores

reales de vuestro equipo! “// A \Q

4 A 0
ilmpulsa los valores de tu equipo \" ‘; L —4 Q “‘
y consigue grandes éxitos!! \“ ﬁ l‘]l 7 :}
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Bruce Lee,
diversidad y
cambio

il 10-200 personas

@ indoor/ outdoor

(donde tu elijas)

Bruce Lee fue conocido como actor de artes marciales, pero también por su filosofia de
basada en la capacidad humana para adaptarse al cambio y superar la adversidad. Seguro
gue a muchos nos suenan estas palabras...

“Si pones agua en una botella se convierte en la botella.
Sila pones en una tetera se convierte en la tetera.
El agua puede fluir o puede golpear.
Sé como el agua mi amigo". Bruce Lee

Inspiradxs en ellas, este team building nos adentra en un viaje de reconocimiento de
nuestras fortalezas y nos reta a adentarnos en la diversidad del equipo. Una excitante
actividad gamificada en la que Ixs participantes tendran la oportunidad de conocerse
mejor y poner a prueba sus capacidades de adaptacion a la diversidad, mientras
fortalecen sus relaciones, la colaboracion, y aprenden a navegar en la complejidad.

RETO 1: QUIEN ES QUIEN
Poniendo en valor nuestars fortalezas.

RETO 2: APRECIAR LA DIFERENCIA
Reconocimiento de la complementariedad del equipo.

RETO 3Y 4: FORTALECER LAS RELACIONES
La clave para nuestro éxito: Comunicacion y colaboracion.

RETO 5: BE WATER: ADAPTACION AL CAMBIO
Conclusiones y compromisos para surfear la complejidad.

iBe water my friend...
y surfea el cambio con tu equipo!
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Team
coaching
hatura

il 10-200 personas

indoor/ outdoor
@ (Sant Celoni)

En un entorno natural inigualable a los pies del Montseny, este team bulding tiene por
objetivo poner a prueba las 5C del trabajo en equipo a través del juego y la diversion.
Cinco competencias basicas que un equipo de éxito necesita para llegar a lo mas alto, y
gue seran el pilar de cada uno de los retos que propone este team building, adaptado a
diferentes edades y condiciones fisicas:

RETO 1. LA PLATAFORMA VASCULANTE
Un trabajo de Coordinacion sin fisuras

RETO 2: MISION IMPOSIBLE
Poner a prueba la Confianza en el equipo en momentos dificiles

RETO 3 PASO DE MONTANA
Compromiso y cohesién para el logro del objetivo

RETO 4: RIO DE LAVA
Las claves de la Comunicacion al servicio del equipo

RETO 5: ZIG ZAG
La Complementariedad: Sumando nuestras diferencias.

El team building termina con un regalo de reconocimiento que
revertira directamente en la motivacion personal de cada miembro
y del equipo en su conjunto.

iDesconecta con tu equipo y fomenta
la cohesiéon en un entorno inigualable!

www.bl-training.com



El 8000 del
equipo
2.3 horas

il 10-200 personas

@ indoor/ outdoor

(donde tu elijas)

Cuando una etapa se cierra, sea por el fin de un proyecto o por el cierre del ano natural,
conviene mirar atras y ver qué hemos aprendido, cuan diferentes somos después de
nuestra experiencia y qué queremos seguir manteniendo en nuestra mochila para
afrontar el afo venidero. También conviene mirar hacia adelante y prepararse para los
nuevos retos, poniendo la sabiduria del equipo al servicio del objetivo. Y por ultimo, y no
menos importante, aprovechar este espacio exclusivo para tu equipo para celebrar los
logros y tomar conciencia de aquello que nos mantiene unidxs.

Un viaje apasionante donde el equipo compartird sus vivencias, acordara sus
compromisos, celebrara sus logros y saldra reforzado para afrontar cualquier huracan.

RETO 1: SUBIENDO LA MONTANA
Aprendizajes del 2024

RETO 2: LA BRUJULA DEL EQUIPO
:Qué nos mantiene unidxs? ; CoOmo afrontaremos los retos del 20257

RETO 3: LA CELEBRACION

iPorqué juntxs llegamos mas alto,
afrontemos unidxs los retos del 2025!

www.bl-training.com



Conferencias
y charlas

1-1,5 horas

il 10-200 personas

@ indoor/ outdoor

(donde tu elijas)

Sensibilizar, promover, inspirar, reflexionar, aprender...

Nuestras charlas, conferencias y ponencias estan disefadas para ofrecerte lo mejor de
nosotras en un formato exprés y disrruptivo, con sentido del humor y mucha capacidad
reflexiva. Un complemento ideal para aportar valor a tus eventos y convenciones.

Algunas de las tematicas que mas impactan en nuestras charlas y talleres:

e Elliderazgo del s.XXI

e Surfear el cambio

e Equipos agiles ¢ Para qué?

e Las 4 claves de las comunciaciones dificiles

e Comunicacion en la diversidad: los 4 colores

e Mentes positivas

* Hablate bien. Dialogos internos que cambian lo externo.

/

ilnspira a tus equipos \ //
con contenido de valor!!

www.bl-training.com



Contacta con nosotras

Haz de tu evento una experiencia memorable
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Quiénes somos

Te ofrecemos mucho mas

BL training somos una consultora especializada en el desarrollo del talento y el coaching
organizacional con mas de 15 anos de trayectoria en el ambito publico y privado. Nuestra
promesa se basa en potenciar los resultados y la sostenibilidad de las organizaciones, asi
como la felicidad de las personas que la integran, promoviendo la excelencia operativa, el
desarrollo humano y la transformacion cultural.

Nuestra forma de trabajar incorpora una mirada sistémica en la que cada area de trabajo
impacta en la siguiente, y por lo tanto debe ser cuidada y tenida en cuenta de forma

transversal.

En BL training nos impregnamos de la cultura de cada organizacion para poder aportar valor
y trabajar en conjunto como partner externo de HR en la estrategia organizativa.

Las 3 areas en las que hacemos incidencia como consultora y partnerde HR son:

1. EXCELENCIA OPERATIVA

Optimizacién de procesos
Definicién de objetivos
Distribucién de roles y funciones
Marcos de trabajo agiles

Mejora continua

RESULTADOS

SOSTENIBLES
2. DESARROLLO DE 3. CULTURA ORGANIZATIVA

PERSONAS Y EQUIPOS CLARA
. Comunicacién y gestién de — . Identidad: misién, vision,
conflictos valores
. Desarrollo del talento . Estrategia e innovacién
. Motivacién y compromiso . Adaptacion al cambioy
. Liderazgo y trabajo en equipo gestion de resistencias
. Autonomia y gestion emocional . Transformacion cultural
. Pertenencia

BL TRAINING PEOPLE
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Han confiado en BL training

iMuchas gracias!
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